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 今月の言葉      あなたと私が生み出すエネルギー 
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・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・【 事 業 所 】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

◆         商  号   株式会社 ケイプロ               https://k-puro.co.jp 

◆         屋  号   都市防犯プランニング社              mail  info@k-puro.co.jp 

◆         本    社    埼玉県蕨市中央 1-7-1 シティタワー蕨   TEL   048-446-9445 

◆         千葉支店     千葉県千葉市中央区新町 1-20 江澤ビル    TEL   043-243-6110 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・【 業 務 内 容 】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

機械警備      弊社のセキュリティプランに SECOM・ALSOK・CSP のインフラを使用 

防犯カメラ    周辺環境・建物構造・人的要因を分析し、用途に沿ったカメラ選別と設置 

メンテナンス  消防設備点検・消防設備工事の消防関連事業および AED 斡旋の管理業務 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・【 加 盟 団 体 】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

RID2770   川口モーニングロータリークラブ      https://kawaguchi-morning.jp/ 

NPO 法人   さいたま起業家協議会              https://saitama-kk.org/  

公益社団法人 千葉東法人会               https://www.chibahojin.jp/  

公益財団法人  モラロジー道徳教育財団               https://www.moralogy.jp/  

 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・・・・・・・・・・・【 応 援 団 体 企 業 】・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 

私たちは、多くの人たちと関わりを持ちながら毎日を過ごしています。

その相手は、家族や友人であったりと、さまざまでしょう。 

お互いに関わりを持つことで、必ず何かしらのエネルギーが生まれま

す。 

それは自分一人で生み出せるものではなく、相手があってこそ生まれ

るものです。 

どのような種類のエネルギーが生まれるかは、自分の相手との関わり方次第でしょう。 

感謝、喜び、思いやり等、建設的なエネルギーを生み出せるような関係を築いていきたいも

のです。 

https://k-puro.co.jp/
https://saitama-kk.org/
https://www.chibahojin.jp/
https://www.moralogy.jp/
https://www.endpolio.org/ja
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 今月の良い話      心に描いた通りになる条件 

心に描いた通りの現象が現れると言いましたが、「こうありたい」

と思った程度ではなかなか実現しません。 

実際には、心に描いたことが現実になったり、ならなかったりする

わけです。ですが、どうもそのようにはなっていません。 

なぜ心に描いた通りにならないのか。心に描いたとおりになるのに

は、ある条件があるような気がするのです。 

私自身の過去の経験から言うと、心に描く思いというものが、 

強烈でなければならないのだろうと思うのです。 

それは、同時に持続した思いでなければなりません。 

強烈で持続した思いであったときにはじめて、現象として現れるのです。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

まだ資本金が三百万円で、別の会社の倉庫を間借りして工場をつくったばかりの頃に、 

すでに世界一になろうと言っていたのです。 

それからは、寝言のように西ノ京一、中京区一、京都一、日本一、世界一ということを 

言い続けている。はたから見れば「バカじゃなかろうか」と思われたのでしょうが、本人た

ちは、まじめな顔をして「そうなろう」と思ってきたのです。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

冷めた人が見たら、「何を寝言のようなバカなことを言っているんだ。現実を見てみろ」と 

思ったでしょう。西ノ京原町でも一番になれそうもないのに、世界一なんて到底無理だと 

思われたでしょうが、本人たちは本気です。 

その思いの中に浸かってしまったのです。 

物事を実現させるためには、そのような強烈な思いというものが要るのではないかと思いま

す。そのように考えてみれば、「いわしの頭も信心から」といいますが、何であれ、信ずれば 

そのようになるのかもしれません。 

私はそれが思いを実現させるための原点だろうと思うわけです。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

では、ただ単に強烈な思いを描けばいいのかというと、どうももうひとつ条件がありそうな

気がするのです。それは、美しい思いを描くということです。 

いろいろな経営者を見ればわかります。 

たとえば倒産など、いろいろと不幸な出来事が起きています。 

また政治の世界でも一時たいへんな隆盛を誇った人が落ちぶれていくという事例があります。

つまり、成功と没落が紙一重というケースはいくらでもあるわけです。 

そのような没落と、持続する繁栄との間には、どのような違いがあるのだろうか。 

「どうしても成功したい」という強烈な思い、持続した思いというものが成功に導いていき

ます。しかし、自分自身のエゴを源にして出た思いだった場合には、一時的な成功はします

けれども、永続的な成功はしないのだろうと思うわけです。 

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

京セラ名誉会長/KDDI最高顧問/JAL名誉顧問  稲盛和夫      記事提供 致知出版社 
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今月の良い話    ペンタゴンに学ぶ心の鍛え方 

「心のトレーニング」の必要性を私が身を以て感じたのは、何といっても北極に派遣され

ていた 14か月間でしょう。北極はレーダーの主要基地の一つで、大吹雪が来れば一歩も

外出できない状況下で千人が共同生活をします。 

白夜や風雪、極寒など様々な気象条件は、隊員たちの心身に容赦なくダメージを与えます。 

母国の家族や知人と気軽に連絡を取る手段もありません。そういう中、私は 30 人いた 

将校の一人として、1,000 人の心を一つにまとめていく役割を果たしていきました。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

閉ざされた世界の中では、皆が運命共同体です。そこでは気が 

合う、合わない、先輩だから、後輩だからということも関係あり

ません。一人ひとりの知識や長所などを最大限に生かしながら、 

それぞれが役目を果たしていかなくてはいけません。 

しかし、現実には人間同士のトラブルは当然発生します。 

誰もが極限の精神状態にあり、ホームシックにかかる人も続出し

ました。これらをまとめていく作業は、正直タフでした。 

私は指揮官の一人として、どんな状況下でも妥協は許されない 

立場です。有能な部下の妻が不治の病に罹ったと聞いた時も 

「すぐに帰りなさい」とは言えません。部下の気持ちを察しつつ、組織を機能させていか

なくてはいけない。そのジレンマがいかに苦しかったことか・・。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

湾岸戦争時、仲間の死に直面した兵士たちが PTSD（心的外傷後ストレス障害）になるな

ど厳しい場面を経験していた私ですが、北極の苛酷さはそれをも上回るものがありました。 

北極でも砂漠でも、真面目で普段は完璧に任務をこなす優秀な部下が途端に全く機能しな

くなることがあります。このような問題は人それぞれに条件も症状も異なり、すべて同じ

方法で解決できるわけではありません。しかし、私はその解決方法に一つの共通点がある

ことに気づきました。「自らの弱さを受容し、失敗を許す」ということです。 

人が困難に立ち向かう時、目の前の恐怖や不安に打ち勝とうとする勇気は当然必要でしょ

う。しかし、自分の中にある弱さに目を瞑っている間は本当の勇気を発揮することはでき

ません。時には自分の失敗を許し、失敗を耐え忍ぶ力をつけることも心を鍛え、組織を 

強くすることになるのです。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

私たちは一つの物事を見る時、「これが正しい」「これは間違いだ」と自分の思い込みで 

反応してしまいがちです。しかし、絶対に負けることが許されない戦場でも、頑張ること

だけでは問題解決に繋がらないことがあります。むしろ「頑張らない」「勇気ある撤退」

という選択肢に正当性があることも少なくありません。 

忘れてならないのは、問題解決には無数の方法があり、正解は一つとは限らないというこ

と。ですから「もう駄目だ」などとは絶対に思わないことです。 

ことにリーダーにはそうした思考の柔軟性が必要であり、そういうリーダーであって初め

て、状況も自分自身も律することができるのだと思います。 

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

米国国防省キャリア カイゾン・コーテ             記事提供 致知出版社 
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『Live119 映像通報システム』とは、通報者のスマートホンでビデオ通話を行い、通報現場

の映像を共有する 新しい通報システムです。音声のみの 119 番通報では把握が難しかった

現場の詳しい状況を、リアルタイムで把 握できます。通報を受けた通信指令員が、音声に加

えて現場の状況を動画で確認できるため、通報者への的確な応急手当の 指導や消防隊の効果

的な現場活動を実現できます。以下、操作手順。                                                               

１、スマートホンで 119 番通報。通報内容から、映像が必要と消防が判断した場合、通報者 

に Live119 による映像の伝送をお願いする。映像の伝送に了承したら通報者の電話番号 

宛てに消防から SMS（ｼｮｰﾄﾒｯｾｰｼﾞ）が届く。                        

２、受信したメッセージにある URL をタップし、ウェブブラウザから Live119 を起動。                                        

３、注意事項を確認後、マイクやカメラ、位置情報などの利用を許可する。         

４、撮影を開始。映像が消防へ送られ、通信指令員が現場の状況を確認する。 

 

     

日本のとある企業が泥棒を捕まえるロボットを開発した。               

そのロボットを使い、東京では 1 時間で 2 人の泥棒を捕まえることができた。        

そのロボットを使い、ニューヨークでは 1 時間で 20 人の泥棒を捕まえることができた。   

そのロボットをメキシコシティに持って行った。                   

すると 1 時間も経たず 10 分でそのロボットは盗まれてしまった。

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////   

今月の表紙の花 ： パンジー「強い思い」                             

稲盛さんの言葉は、どれも核心をついていて共鳴させられます。しかし、簡単に

投げかけている言葉でも、実際に実行できるかというととても難しい・・。    

稲盛さんが言われる強烈な思いに、少しでも近づけるよう自分自身に常に問いかけたいと  

思います。今年も皆様には大変お世話になりました。どうぞ良いお年をお迎えください。                                                                                                          

注：プロ太とは、写真の K-PURO 番犬です （体長 10 メートル・体重 1トン・無敵無敗） 

プロ太の小話集  NO177    「都市別の治安状況」 

事件ファイル NO177   LIVE119 映像通報システム 


